PROTOCOLLO DI INTESA FRA

UFFICIO SCOLASTICO PROVINCIALE DI GENOVA 

E CENTRO IN EUROPA
Visto l’interesse condiviso nell’approfondimento di tematiche interculturali e nel coinvolgimento delle Istituzioni Scolastiche Autonome nei processi di cambiamento dovuti ai fenomeni migratori che interessano il territorio provinciale;

Visto la proficua collaborazioni tra i due Enti in diverse occasioni di studio ed approfondimento delle dinamiche migratorie nella realtà cittadina ed in particolare nella realizzazione e gestione del Progetto “GENOVA, LABORATORIO INTERCULTURALE DI CITTADINANZA EUROPEA” sviluppatosi nel percorso formativo “La dimensione interculturale della cittadinanza europea” ;
Visto la nuova bozza di riordino dell’Istruzione tecnica e professionale presenta dal MIUR in data 28/05/2009 il cui “obiettivo la creazione di un raccordo più stretto con il mondo del lavoro e delle professioni, compreso il volontariato e il privato sociale, attraverso la più ampia diffusione di stage, tirocini, alternanza scuola-lavoro” e in cui sono previsti ampi spazi di flessibilità  
 i soggetti contraenti si impegnano a collaborare nella realizzazione del progetto: 

Nuovi cittadini, nuovi lavoratori

Il progetto “Nuovi cittadini, nuovi lavoratori” proposto dal Centro In Europa, in collaborazione con l’Ufficio Scolastico Provinciale di Genova,  in partenariato con la Fondazione Casa America consiste in un’azione pilota tesa a favorire l’acquisizione di competenze che consentano l’inserimento lavorativo di giovani di origine immigrata, frequentanti Istituti professionali. 
REQUISITI PROGETTUALI

DESTINATARI

Studenti di origine immigrata frequentanti il secondo e il terzo anno degli istituti professionali a più alta percentuale di iscritti di cittadinanza non italiana nella provincia di Genova.

FINALITÀ
Avvicinare studenti di origine immigrata al mondo del lavoro attraverso un’attività di orientamento e sostegno personale alle scelte professionali compiute.

ARTICOLAZIONI
Il progetto prevede una prima fase ricognitiva delle strutture esistenti a livello locale che si occupano di orientamento al lavoro, con un focus sulle azioni rivolte ai giovani di origine immigrata.

Il progetto si propone poi di creare una rete di scuole partner in cui è particolarmente elevata la presenza di studenti di origine immigrata, che cooperino nella raccolta e nell’elaborazione di dati sulla presenza di studenti di origine immigrata e sulle principali difficoltà da loro incontrate nell’avvio al lavoro.

A conclusione di questa fase ricognitiva verrà definito un modello di corso/classe di orientamento al lavoro rivolto a studenti delle scuole pilota e se del caso alle loro famiglie.

Il corso/classe di orientamento lavorativo verrà avviato nella prima parte dell’a.s. 2009/’10.

Si intende che l’azione, una volta testata, possa poi essere replicabile in altre realtà.
I risultati dell’azione sono discussi in un incontro finale che si terrà nei primi mesi del 2010. 
COMPITI DEI PROMOTORI

Centro In Europa è capofila del progetto, con un ruolo di coordinamento delle diverse fasi in cui si esso si articola.
Fondazione Casa America collabora secondo le proprie specificità nelle suddette fasi di attuazione.
Ufficio Scolastico Provinciale di Genova tramite la sua struttura specifica (Centro Risorse Alunni Stranieri) collaborerà alla progettazione e al monitoraggio del progetto, predisporrà l’informazione alle scuole e la loro organizzazione in rete.  
COLLABORAZIONI 
Le scuole partner

Ufficio scolastico provinciale di Imperia

Provincia di Genova

Provincia di Imperia

Regione Liguria – Assessorato all’Immigrazione

Agenzia Liguria Lavoro

Comune di Genova

Il progetto si avvale anche del contributo di esperti e mediatori culturali.

